
ZARZĄDZENIE NR WOM.0050.1.204.2025 
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SWARZĘDZ 

z dnia 29 grudnia 2025 r. 

w sprawie ustalenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia kierowników 
i zastępców kierowników jednostek budżetowych Gminy Swarzędz oraz samorządowych 

instytucji kultury, dla których organizatorem jest Gmina Swarzędz. 

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 
(t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135), art. 31 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu 
i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 87), art. 1 pkt 3, art. 2 pkt 1 i 2, 
art. 8 pkt 2 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi 
podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2136) w związku z art. 30 ust. 1, art. 31 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1153) zarządzam, co 
następuje: 

§ 1.  
1. Ustalam maksymalne miesięczne wynagrodzenie dyrektorów i zastępców dyrektorów 

samorządowych instytucji kultury, dla których organizatorem jest Gmina Swarzędz tj.: 
1) Biblioteki Publicznej w Swarzędzu, 
2) Ośrodka Kultury w Swarzędzu. 

2. Łączna wysokość miesięcznego wynagrodzenia brutto osób wskazanych w ust. 1 powyżej 
nie może przekroczyć sześciokrotności przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze 
przedsiębiorstw bez wypłat nagród z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, 
ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. 

3. Miesięczne wynagrodzenie za pracę dyrektora i zastępcy dyrektora samorządowej 
instytucji kultury, na zasadach określonych ustawie z dnia 25 października 1991 r. 
o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 194 z późn. 
zm.) oraz rozporządzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 października 
2015 r. w sprawie wynagradzania pracowników instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r. 
poz. 1798 z późn. zm.), obejmuje następujące składniki wynagrodzenia: 
1) wynagrodzenie zasadnicze, 
2) dodatek za wieloletnią pracę, 
3) dodatek funkcyjny, 
4) dodatek specjalny. 

§ 2.  
1. Ustalam maksymalne miesięczne wynagrodzenie dyrektorów (kierowników) i zastępców 

dyrektorów (kierowników) jednostek organizacyjnych Gminy Swarzędz, tj.: 
1) Centrum Usług Społecznych w Swarzędzu, 
2) Swarzędzkiego Centrum Sportu i Rekreacji, 
3) Zakładu Gospodarki Komunalnej w Swarzędzu, 
4) Żłobka Miejskiego „Maciuś” w Swarzędzu, 
5) Środowiskowego Domu Samopomocy w Swarzędzu, 
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6) Centrum Integracji Społecznej w Swarzędzu, 
7) Bazaru Swarzędzkiego w Swarzędzu, 

w sposób określony w poniższej tabeli: 
Lp. Stanowisko Maksymalny 

poziom 
wynagrodzenia 
zasadniczego 
(zł) 

Maksymalny 
poziom dodatku 
funkcyjnego (zł) 

Maksymalny 
poziom dodatku 
specjalnego (zł) 

1. Dyrektor (kierownik) jednostki 8.900,00 3.800,00 Przysługuje w 
kwocie 
wynoszącej co 
najmniej 20% i 
nieprzekraczając
ej 40% łącznie 
wynagrodzenia 
zasadniczego i 
dodatku 
funkcyjnego. 

2. Zastępca dyrektora 
(kierownika) jednostki 

8.500,00 3.400,00 Przysługuje w 
kwocie 
wynoszącej co 
najmniej 20% i 
nieprzekraczając
ej 40% łącznie 
wynagrodzenia 
zasadniczego i 
dodatku 
funkcyjnego. 

2. Miesięczne wynagrodzenie za pracę dyrektorów (kierowników) i zastępców dyrektorów 
(kierowników) jednostki organizacyjnej na zasadach określonych w rozporządzeniu Rady 
Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1638 z późn. zm.), obejmuje następujące składniki 
wynagrodzenia: 
1) wynagrodzenie zasadnicze, 
2) dodatek za wieloletnią pracę, 
3) dodatek funkcyjny, 
4) dodatek specjalny. 

§ 3.  

Traci moc zarządzenie nr WOM.0050.1.35.2024 Burmistrza Miasta i Gminy Swarzędz z dnia 
26 lutego 2024 r. w sprawie ustalenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia 
kierowników i zastępców kierowników jednostek budżetowych Gminy Swarzędz oraz 
samorządowych instytucji kultury, dla których organizatorem jest Gmina Swarzędz. 

§ 4.  

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 
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§ 5.  

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2026 r. 
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