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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O
ZATRUDNIENIE

1. Imig¢ (IMI10NA) 1 NAZWISKO. ...ttt e e aee e saee e e e s nreeenes
2 DAA UTOAZENIA. ..o e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeereaan e e vaaens
3. DANE KONTAKLOWE ...ooeiiieieieeeeeeeeeeeee e

4. Wyksztatcenie (w sytuacji, kiedy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (w sytuacji, kiedy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (w sytuacji, kiedy jest ono niezbedne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

Od Do Nazwa Zakladu Pracy Stanowisko

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania
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(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga programow niezbednych do wykonywania
pracy na okreslonym stanowisku)

8. Indywidualne potrzeby kandydata (dotyczy kandydatéw z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci)

(dobrowolnos¢ podania danych)

Potwierdzam, ze zgodnie z przeprowadzang rekrutacja otrzymatem/am klauzule
informacyjng zgodna z obowigzujacymi przepisami o ochronie danych osobowych,
a w szczegolnosci art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego RODO.

Zostalem/am poinformowany/a o moich prawach i obowigzkach w zwigzku z zatrudnieniem.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie)



