Statut Przedszkola nr 2 w Swargdzu.

POSTANOWIENIE OGOLNE.

§1

Przedszkole nr 2 w Swaidzu jest placowk oswiatowo-wychowawcz dziatapca jako
jednostka buzetowa.

Przedszkolu, na wspoélny wniosek rady pedagogidzejy rodzicéw organ
prowadacy nadat im¢: Mis Uszatek.

Ustalona nazwaaywana przez przedszkole brzmi: Przedszkole Nr 2 W4izatek os.
Czwartakow 8 Swarnlz.

Organem prowadzym przedszkole jest Gmina Swealz.

§2

. CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA.

Przedszkole realizuje bezptatne nauczanie i wyche@va zakresie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

Przedszkole realizuje cele i zadania wyrikajz Ustawy @ystemie oswiaty oraz
wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych.

Dziatajc na podstawie podstawy programowej wychowaniadszelnego
okrélonego Rozpormzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 griad2008r.
w sprawie podstawy programowej w poszczegdirypach szkét (Dz. U. z 2009r.
Nr 4 poz. 17) przedszkole realizuje zadani@amach obszarow dziataléw
edukacyjnej przedszkola, ktérymi to obszarsani

a) ksztaltowanie umigfnasci spotecznych dzieci: porozumiewanie sidorostymi

| dzi€mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjaatianiowych;

b) ksztalttowanie czynsoi samoobstugowych, nawykéw higienicznych i kultoyah;
c) wdraanie dzieci do utrzymania tadu i padku;

d) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

e) wspieranie dzieci w rozwijaniu czyrimointelektualnych, ktore stosuy

poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otaa;

f) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie spradaidizycznej dzieci;
g) wdraanie dzieci do dbakgi 0 bezpieczéstwo wlasne oraz innych;
h) wychowanie przez sztgk dziecko widzem i aktorem;



i) wychowanie przez sztgkmuzykaspiew, phsy i taniec;

J) wychowanie przez sztgk- r&zne formy plastyczne;

k) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzdrazvy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowatechnicznych;

[) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawaknosferycznych i w unikaniu
zagraen;

}) wychowanie dla poszanowanisslio i zwierzat;

m) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wrazlukacj matematyczi

n) ksztaltowanie gotowai do nauki czytania i pisania. Wychowanie rodzinne
obywatelskie i patriotyczne.

3. Celem przedszkola jest:
— objecie opiek wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpietsteva oraz
optymalnych warunkéw dla prawidtowego ich rozwoju

— stymulowanie rozwoju wychowanka

— ksztaltowanie i rozwijanie aktywioi dziecka wobec siebie, innych
ludzi i otaczajcego gaswiata

— wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia nidéywan
wychowawczych

— przygotowanie dzieci do pagjia nauki szkolnej
4. Do zada przedszkola naia:
— ksztaltowanie czynnej postawy wobec wiasnego zdiowezpieczestwa

oraz rozwijanie ich sprawioi ruchowej

— budzenie wrdiwosci emocjonalnej §wiadomaci moralnej oraz wzmachnianie
wigzi uczuciowej z rodzim

— nabywanie przez dziecko kompetengpykowej, a w tym nabywanie
umiejtnosci czytania i krélenia symboli graficznych

— integrowanie tr&ci edukacyjnych
— wdrazanie paradygmatu edukacyjnego dkaaego jako podeégie sytuacyjne

— wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wyystaniem jego
wiasnej inicjatywy

— prowadzenie dziataldoi diagnostycznej dotyazej rozwoju wychowanka

— wspoOtpraca z poradnpsychologiczno-pedagogiczw celu udzielenia
dziecku pomocy specjalistycznej

— zapewnienie opieki dzieciom specjalnej troski



5. Zgodnie z Ustaw o systemie oswiaty z p&niejszymi zmianami, na wniosek rodzicow
przedszkole organizuje dla dzieci nieodptatnie jekeligii. W tym czasie dzieci nie
uczszczajce na religie majzapewnion opieke nauczyciela.

6. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpiésh®o i opiek:
- kazda grupa wiekowa powierzona jest opiece jednegiubch nauczycielek

— W grupie najmtodszej zatrudniona jest osoba jakon@onauczycielki, ktéra
pomaga w sprawowaniu opieki

— podczas pobytu dzieci w ogrodziegaq i zabawy dzieci z poszczegolnych
grup, odbywaj sic ha wyznaczonych terenach ze gpem dostosowanym do
potrzeb i maliwosci dzieci

— w trakcie zaj¢ poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki)wzajgma jest
opieka nauczycielki oraz dodatkowo nad@ 10 dzieci jedna osoba dorosta

7. Dyrektor przedszkola w porozumieniu z ggeedagogiczamaze wyshpic¢ do opieki
spotecznej 0 przyznanie pomocy statej lub doeqdzieciom z rodzindaglacych w

trudnej sytuacji materialnej. W wgtkowych przypadkach dyrektor przedszkola wraz
z rach pedagogiczamaze przyzna pomoc dorana nie diwej niz na trzy miesice.

8. W sprawowaniu opieki nad wychowankami, konieczis¢ pezestrzeganie przez
rodzicow i opiekunéw osobistego przyprowadzanidbierania dzieci z przedszkola.
Dzieci mog réwniez by¢ odbierane przez osoby doroste upomiane przez rodzicéw
badZ opiekundw.

9. Osoba odbieraga dziecko nie mae by pod wptywem alkoholu.

§3
. ORGANY PRZEDSZKOLA

Zgodnie z Ustaw o systemie oswiaty z p&zniejszymi zmianami organami przedszkala s

1. Dyrektor przedszkola wybierany jest w drodeekursu spérod kandydatow
posiadajcych kwalifikacje nauczyciela przedszkola i co naienpiecioletni sta

pracy.
1.1 Dyrektor ponosi petnodpowiedzialné za BHP w placowce.

1.2 Dyrektor kieruje bieca dziatalngcia dydaktyczno-wychowawazplacoéwki oraz
reprezentujeg na zewatrz.



1.3 Dyrektor sprawuje nadzér pedagogiczny i dok@oaeny nauczycieli.

1.4 Dyrektor sprawuje opiekhad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego dzieci poprzez aktywnedduiia pro-zdrowotne

1.5 Realizuje uchwaly rady pedagogicznej, rady icil, podgte w ramach ich
kompetencji.

1.6 Dysponujgrodkami okrélonymi w planie finansowym oraz ponosi odpowiedzoéé
za ich wykorzystanie.

1.7 Wykonuje inne zadania wynilkag z przepisoOw szczegotowych.

1.8 Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dlaradnionych w placowce nauczycieli i
pracownikow nie bdacych nauczycielami.

1.9 Dyrektor wystpuje z wnioskami, po zagjnigciu opinii rady pedagogicznej w
sprawach odznac#genagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikOw przedszkola.

1.10 Dyrektor w wykonaniu swoich zadespotpracuje z ragpedagogicza rach
rodzicéw i rodzicami.

1.11 Wyznacza dni, w ktérych dokonywaneoptaty
1.12 Pobiera od rodzicow optaty zaiywienie i eksploatagji kwituje na drukach, ktore

sa drukamiscistego zarachowania.

1.13 Dyrektor placowki przedstawia radzie pedagowgg nie rzadziej aidwa razy w
roku szkolnym ogélne wnioski wynikgje ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalsoi przedszkola.

2. Rada pedagogiczna

2.1 Rada pedagogiczna jest kolegialnym organentpekela w zakresie realizacji jego
statutowych zadadotyczcych opieki, wychowania i ksztatcenia.

2.2 W sktad rady pedagogicznej wchaaeszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu
z dyrektorem petacym funkcg przewodniczcego.

2.3 W zebraniu rady pedagogicznej mbgat udziat (z glosem doradczym) osoby
zaproszone przez przewodnicego, za zgadlub na wniosek rady pedagogicznej.

2.4 Zebrania plenarne rady pedagogicznej organizewsanie rzadziej ni jeden raz na
kwartat lub w miag¢ biezacych potrzeb.

2.5 Inicjatorem zebrarady pedagogicznej e by¢: dyrektor, rada pedagogiczna, organ
prowadacy, sprawujcy nadzor.



2.6 Termin zwotania rady pedagogicznej powinieti pgdany w miag mazliwosci na
tydziea przed posiedzeniem.

2.7 Osoba zwotgra ragd pedagogiczapowinna podawczeniej zagadnienia do
dyskusji na zaplanowane posiedzenie.

2.8 Do kompetencji rady pedagogicznej agie
— zatwierdzenie plandéw pracy przedszkola,
— podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemtaes pedagogicznych,
— ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego naisiz,
— podejmowanie uchwat w sprawach skaaia dziecka z listy wychowankow.

2.9 Rada pedagogiczna przygotowuje projekt staittadszkola oraz jego zmiany i
przedstawia do uchwalenia radzie przedszkola.

2.10 Rada pedagogiczna mowystpi¢ z wnioskiem do organu prowagzgo
przedszkole o odwotanie funkcji dyrektora.

2.11 Uchwaly rady pedagogicznej podejmowaneigkszaccia glosow. Rada
pedagogiczna ustala regulamin swojej dziak&no

2.12 Zebrania rady pedagogiczngpsotokotowane. Nauczyciele zobawani s do nie

ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniachpadggogicznej, ktére mag
narusza dobro osobiste.

2.13 Rada pedagogiczna ustala swoj regulamin duggtitory nie mae by sprzeczny ze
statutem.

3. Rada rodzicow.

3.1 Jest spotecznie dziateym organem na rzecz placowki.

3.2 Rada liczy po jednym przedstawicielid#@go oddziatu i nie mniej hi7 osob.
Przedstawicieli tych wybierajw tajnym gtosowaniu rodzice dzieci poszczegdlnych
oddziatow (w tych wyborach jedno dziecko reprezgngeden rodzic).

3.3 Wspotdziata z placévalkw celu ujednolicenia oddziatywiana dzieci.

3.4 Uczestniczy wyciu przedszkola przyczynigj sk do podnoszenia jakoi pracy
placowki i zaspokajania potrzeb dzieci.

3.5 Rada rodzicow:
— opiniuje statut przedszkola,
— przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu pracy,



- ma prawo do wyrzania opinii na temat funkcjonowania placowki doanyg
prowadacego przedszkole.

3.6 W celu wspierania dziatalém statutowej przedszkola rada rodzicowamgromadzi
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innyofdet.

3.7 Rada rodzicéw opiniuje pranauczyciela ubiegagego s¢ o kolejny stopié awansu
zawodowego, opiniuje projekt planu finansowego,wala w porozumieniu z rad
pedagogiczaprogram wychowawczy przedszkola obejaayjwszystkie tréci o
charakterze wychowawczym skierowane do dziecilizeaane przez nauczycieli.

3.8 Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziakadhoraz wybiera
przewodniczcego.

3.9 Zebrania rady rodzicéw protokotowane.

3.10 W posiedzeniach rady rodzicow uczestriangze z glosem doradczym dyrektor
placowki.

3.11 Do udziatu w posiedzeniach zapraszanearbgginne osoby z gtosem doradczym.

3.12 Powstanie rady rodzicow pierwszej kadencjanizuje dyrektor przedszkola na
wniosek nasfpujacych podmiotow:
a) rady pedagogicznej,
b) rady rodzicow.

4. Organy przedszkola wspotdzialagze sobh:
— daja kazdemu z nich mdiwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oklenych ustaw i zawartych szczegétowo w
Statucie Przedszkola,
— zapewniaj biezaca wymiaryg informacji poméedzy sol.

5. Rodzice i nauczyciele wspétdziataie soh w sprawach opieki i ksztatcenia dzieci.

5.1 Nauczyciele utrzymajkontakt z rodzicami, udziekjzetelnych informacji na temat
dziecka, jego zachowania i rozwoju.

5.2 Przedszkole organizuje dni otwarte jeden radvwea miesice.

5.3 Zebrania ze wszystkimi rodzicami organizowane sniar potrzeb bieacych, lecz
nie rzadziej ni dwa razy w roku szkolnym.

5.4 Rodzice majprawo zna zadania wynikajce z rocznego planu pracy przedszkola
oraz zna tematy i tréci planow miesjcznych w danym oddziale.

5.5 Wspotdziatanie organéw przedszkola ma na delargenie jak najlepszych
warunkow rozwoju wychowankdéw oraz podnoszenie pozi@lacowki.



§4
V. ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA.

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny odipdziatku do pitku, z
wyjatkiem przerw ustalonych z organem prowgzyan.

2. Przerwy w pracy przedszkola wykorzystywanena przeprowadzenie prac
modernizacyjnych, remontowych oraz pgitkowo-gospodarczych.

3. Przedszkole jest 5-cio oddziatowe.
§5
1. Podstawow jednostlg organizacyjn jest oddziat ztéony z dzieci zgrupowanych

wedtug zblzonego wieku: 3-4, 5-6 latki.

2. Rada pedagogiczna m®przyp¢ inne zasady zgrupowania dzieci w zalaci od
potrzeb placowki i realizacji zaten programowych.

3. Liczba dzieci w oddziale nie mie przekrocz§ 25, w oddziatach integracyjnych
liczba wychowankow powinna wyn@s?0 w tym 3-5 dzieci niepetnosprawnych.

4. Decyzje o podjciu dziecka niepetnosprawnego podejmuje komisjalikkacyjna
po wnikliwym zbadaniu sprawy oraz ze szczegolnymoo&niem uwagi na to czy

rozktad architektoniczny przedszkola jest $glavy do przygcia dziecka
niepetnosprawnego.

5. Dzieci niepetnosprawne mpbyc przyjete do przedszkola po przedemiu
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznegtafscego jego poziom
rozwoju psychofizycznego i stanu zdrowia.

§6

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opigza prowadzona jest na podstawie:
1.1 Podstawy programowej opracowanej przez MEN.

1.2 Programu wychowania w przedszkolu wybranegestazvu programéw przez kad
pedagogicza

1.3 Godzina trwania zg&j w przedszkolu trwa 60 minut.



1.4 Czas trwania z& prowadzonych dodatkowo, w szczegdltieaj¢
umuzykalniagcych, nauki¢zyka obcego, nauk religii powinien dgostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i powinien wynasi

— z dziémi 3-4 lat — 20 minut
— z dziémi 5-6 lat — 30 minut

2. Sposob dokumentowania@aglodatkowych prowadzonych w przedszkolu ékaja
odrgbne przepisy.

§7

1. Do realizacji celéw statutowych przedszkole posiada
— 5 sal przedszkolnych dziennego pobytu dzieci,
— sak gimnastycza,
- kuchng,
— pomieszczenie administracyjno-gospodarcze.

2. Dzieci maj mazliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z
odpowiednio dobranymi ugdzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.

3. Przy sprzyjaicych warunkach atmosferycznych organizowany jestjdtuzszy
codzienny pobyt dzieci na ogrodzie.

§8

1. Organizacje wychowania, nauczania i opieki w damgku szkolnym okréa arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrekpozadszkola najpdiej do 30
maja b.r. Arkusz organizacji przedszkola zatwierdagman prowadzy.

2. W arkuszu organizacji przedszkola zatwierdzarsszczegoIngci:
— czas pracy poszczegoélnych oddziatow,
— liczbe pracownikéw przedszkola, w tym pracownikéw zajaayich
stanowiska kierownicze,
— 0g0lm licze godzin pracy finansowanych gedkow przydzielonych przez
organ prowadgy przedszkole,
— terminy przerw w pracy przedszkola.

§9

1. Organizaat pracy przedszkola okila ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej z uwsingkniem zasad ochrony zdrowia



i higieny, zasady ok&onej w 8 5 ust. 3 oraz oczekiwaodzicow (prawnych
opiekunow).

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczycietekbd powierzono opieknad
danym oddziatem, ustala dla danego oddziatu roztthaa, z uwzgidnieniem potrzeb
i zainteresowa dzieci.

§10

. Przedszkole czynne jest 11 godzin dziennie od éd0D7.00 od poniedziatku do
piatku. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony jesganem prowadzym na
dany rok szkolny z uwzgtinieniem aktualnych potrzebodowiska.

. Terminy przerw w pracy przedszkola ustaloag rganem prowadezym i
zatwierdzonesw arkuszu organizacji pracy przedszkola na dakyseilony.

. W przedszkolu istnieje nitiwos¢ korzystania z dwoch lub trzech positkow.

. Koszty wyzywienia i eksploatacji dziecka w przedszkolu w pelokrywane g przez
rodzicow lub opiekunéw i wynogz
- $niadanie: 1zt - obiad: 3.50 zt - podwieczorekl: 1z

. Optaty za wyywienie i eksploatagjprzyjmowane sw dni wyznaczone przez
dyrektora przedszkola nie fxdiej niz do 10-tego kadego miesica na druku
PU-K-104.

. Dzienna stawkaywieniowa ustalana jest na podstawie kalkulacjigta@bowych
artykutéw zywnaosciowych przez dyrektora przedszkola i podawana @dal@mdci do
organu prowadgcego przedszkole.

. W przypadku nieobecrioi dziecka w przedszkolu pows] rodzicom przystuguje
zwrot wptaty za wyywienie.

. Uchwah Nr XI11/66 /2007 dnia 25.09.2007 ustalono stawaptaty eksploatacyjnej za
swiadczenia w prowadzonych przez Gmprzedszkolach w kwocie 5,50 zt dziennie.
Optata ta podlega waloryzacji z dniem 1 k& kazdego roku grednioroczny
wskanik cen towarow i ustug konsumpcyjnych za rok pepizajcy.

. Z wyzywienia mog korzyst& pracownicy przedszkola wnagzoptaty wg ustalone;j
stawki. Optaty przyjmowaneysa druku PU-K-103.

10. Koszty wyzywienia personelu kuchni pokrywang@zez Urad Miasta i Gminy.

11.W przedszkolu dzieci magiczestnicz§ w zagciach dodatkowych takich jak:
rytmika, gzyk angielski, gimnastyka korekcyjna, taniecgeg sportowe, ptywalnia.



12.Uczeszczanie dziecka na zaja dodatkowe zaiy od dobrowolnej decyzji rodzicow.

Wopfaty za zajcia dodatkowe naky uiszcz& w dniach przyjmowania optat za
przedszkole tj. do dnia 10-tegozkkego miesica.

13.Rodzice mog nie wnost optat za zajcia dodatkowe w przypadku dtugiej

nieobecnéci dziecka w przedszkolu.

14.Terminy zag¢ dodatkowych oraz wysoké optat podawaneasdo wiadomeci

rodzicoéw na pierwszym zebraniu inauganym rok szkolny.

. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

8§11
W przedszkolu zatrudniaesilyrektora, nauczycieli oraz pracownikéw adminigjira
obstugi.

Zasady wynagradzania i nauczycieli oraz innych @rekow okrelaja odrebne
przepisy.

Zakres zadanauczycieli:

1.

Nauczyciel odpowiada przede wszystkim za bezpiesta®, zdrowie powierzonych
mu wychowankoéw rycie dziecka w czasie pobytu w przedszkolu.

Nauczyciel tworzy warunki wspomagag rozwoj dzieci i ich zdolriai
zainteresowania,ady do pobudzania proceséw rozwojowych, do optymalnej
aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich wiasimécjatywy.

Nauczyciel wspiera rozw0j aktywia poznawczej dziecka nastawionej na
poznawanie samego siebie, otagzaj rzeczywistéci spoteczno-kulturalnej i
przyrodniczej, wzbogaconej o zasob jego wiasnycivamlczé.

W pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciel wspatpie z psychologiem,
lekarzem oraz innymi specjalistami s4aymi pomo@ w rozwigzywaniu problemow.

Nauczyciel prowadzi dokumentagwojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne
(szczegoty okrdane g odrebnymi przepisami).

Nauczyciel ma prawo korzystav swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony dyrektora, doradcy metodygan®piekuna.

Zgodnie z zasagindywidualngci pracy i podmiotowego podeja dziecka,

nauczyciel otacza indywidualmopieky kazdego z wychowankow o dostosowuje
metody i formy pracy do jego mlbwosci.
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8. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami w celu ujedrertiia oddziatywa
wychowawczo-edukacyjnych.

9. Nauczyciel organizuje raz na dwa migs zagcia otwarte dla rodzicow.

10.W czasie wyjcia poza teren przedszkola, w trakcie spacerowcieegek opiek nad
wychowankami sprawuje nauczyciel, oraz upspmana przez niego osoba z tyme,
catkowita odpowiedzialné¢ za zdrowie i bezpiecastwo dzieci ponosi nauczyciel. W
obrebie tej samej miejscowsoi bez korzystania z&odkow lokomocji opiek nad
grupa 15 oséb sprawuje jedna osoba. Na wycieczgekpirzystaniu zérodkow
lokomocji opiek nad grup 10 dzieci sprawuje jedna osoba. Rodzice vaja
pisemmn zgod: na udziat dzieci w wycieczkach.

11.Nauczyciel zobowizany jest do przeprowadzenia diagnozy przedszkalnmeku
Poprzedzagym nauk w klasie pierwsze,j.

§12

1. Za zgod organu prowadgcego zostato utworzone stanowisko wicedyrektora
przedszkola.

Zakres zad@aWicedyrektora:
1.1 Organizuje i kontroluje praav przedszkolu w zakresie ustalonym przez dyrektora

1.2 Sprawuje nadzo6r pedagogiczny nad wytypowanygacnycielami oraz kontrelhad
pracownikami obstugi przedszkola.

1.3 Prowadzi prace wychowawczo-dydaktycanwymiarze okrgonym odebnymi
przepisami.

1.4 Zastpuje dyrektora w czasie nieobeénon

1.5 Wykonuje inne polecenia dyrektora wynéag z organizacji i pracy przedszkola.

2.Pracownicy administracyjno-obstugowi przedszkola:
- ksggowa
— referent do spraw zaopatrzenia,
— kucharka,
— pomoc kuchenna,
— wozna oddziatowa,
— pomoc wychowawcza,
— konserwator, ogrodnik.

3. Kazdemu pracownikowi powierzacsokreslony zakres obovazkow.
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4. Szczego6towe zadania pracownikow przedszkolast@igendrebne przepisy.

§13

1. Dyrektor przedszkola powierza poszczeg6lne oddzopigce jednego lub dwom
nauczycielom zalaie od czasu pracy oddziatu.

2. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej i dydaktycznej jest
aby nauczyciele opiekowaligsdanym oddziatem przez caly okres ¢egzzania dzieci
do przedszkola.

§ 14

1. W przedszkolu ogdino daginym z oddziatami integracyjnymi zatrudnia si
dodatkowo specjalistow prowagtz/ch zagcia rewalidacyjne.

§15

1. Przedszkole zapewnia wychowankom prawo dgeidge zorganizowanego procesu
opiekwczo-edukacyjnego uwzglniajac zasad:
— zaspokajania potrzeb dziecka,
— aktywndaci,
— indywidualizacji,
— organizowaniaycia spotecznego i integracji.

2. Nauczyciel otacza indywidualopieky kazdego ze swoich wychowankéw i
utrzymuje kontakt z jego rodzicami celu:
— poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka,
— ustalenia form pomocy w dziedzinach wychowawczycdbec dziecka,
— wilaczenie rodzicow w dziataldé przedszkola.

§16

1. Do przedszkola ueszczay w zasadzie dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. Dziecko w wieku 6 lat jest oboaziane odb§ roczne przygotowanie przedszkolne
oraz zgodnie z nowelizadpstawy o systemieswiaty w latach 2009/2010 i
2010/2011 dzieci 5letnie mag prawo do odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego.
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3. Dziecko, ktéremu odroczono rozpece spetniania obowkku szkolnego, mie
uczszcza do przedszkola do kea roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktorym kaiczy 10 lat.

4. Dyrektor mae wyrazé zgod: ha uczszczanie do przedszkola dziecka, ktore nie
ukonczyto 3 rokuzycia, przyjmuac pewra tolerancg 2 lata 8 miesicy.

5. Statut przedszkola okia szczegdtowe zasady przyjmowana dzieci do priedsz
oraz ich prawa i obowzki:

— rekrutacg prowadzi st co roku od 1 do 31 marca,

— podstavy zgtoszenia dziecka do przedszkola jest ,kartaszgoia dziecka”

— w przypadku, gdy liczba zgtoszonych do przedszKalaci jest mniejsza od
ilosci miejsc dyrektor przedszkola modsipi¢ od powotywania komisji
kwalifikacyjnej,

— powotana komisja kwalifikacyjna sktadasi
a) z przedstawicieli placowek przedszkolnych,
b) cztonka zaradu Gminy Swargdz.

6. Kryteria przyg¢ dzieci do przedszkola ustalarece® rok przez komisj

7. W pierwszej kolejnéci do przedszkola przyjmowaneg dzieci z osiedli Swarzlza
zamieszkate najblej przedszkola.

8. Dodatkowe kryteria przyf do przedszkola ustala komisja kwalifikacyjna.

9. Warunki pobytu w przedszkolu zapewnidgieciom bezpieczstwo, ochron przed
przemog, ochror i poszanowanie god&o osobistej orazyczliwe i podmiotowe
traktowanie.

10.Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, dyrektpegszkola mize dokona
skreslenia dziecka z listy wychowankow gdy:
— dziecko nie ucgszcza do przedszkola przez okres 2 tygodni, acedne
zgtosz przyczyny nieobecriai,
— rodzice bez podania przyczyny systematycznie zglegaptatami za
przedszkole.

11.W przedszkolu nie stosujezsivobec dzieci przemocy fizycznej ani psychiczne.

12.Wychowankowie przedszkola ubezpieczenod nastpstw nieszcgliwych
wypadkow.

13.Optat z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszezadzice lub opiekunowie we wraau,
na pocatku roku szkolnego.
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§17

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentagpdnie z odfnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola @&jg odrebne przepisy:
2.1 Przedszkole jest jednostiudzetowa Gminy Swarzdz.

2.2 Podstawgospodarki finansowej przedszkola jest roczny fil@nsowy, ktérego
projekt przygotowuje dyrektor przedszkola.

2.3 Plan finansowy zatwierdza ZatzGminy Swarzdz.

Zmiany do Statutu Przedszkola Nr 2 w Swadr zostaly zatwierdzone przez Rad
Pedagogiczn w dniu 14.11.2009 roku.

Dane o przedszkolu:

Nazwa: Przedszkole nr 2 im. ,MUszatek”.

Adres: 62-020 Swaerlz Os. Czwartakow 8.

Adres e-mail: przedszkolenr2swarzedz@neostrada.pl
www.misusztaek.swarzedz.pl

Struktura: Przedszkole 5 oddziatowe zaneoscia przyjecia 125 dzieci.
Od 01.09.2007 roku uruchamoi@o rocznie 1 oddziat integracyjny.
W przypadku dziatal§m grupy integracyjnej 120 dzieci.

14



