pieczeé pracodawcy/

WNIOSEK
o dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztalcenia mlodocianych pracownikow

Pracodawca: imie i nazwisko

nazwa zakladu

adres siedziby tel.

mail: -

Rachunek bankowy pracodawcy, na ktory nalezy dokona¢ platnosci :

Nazwa/y dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia do prowadzenia przygotowania
zawodowego (poswiadczone kopie w zalgczeniu, w przypadku osoby prowadzacej zaktad w imieniu
pracodawcy lub osoby zatrudnionej u pracodawcy - nalezy zataczy¢ umowe o pracg lub inny

dokument):

a)

b)

c)

d)

Umowa o prace z mlodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego i w
przypadku zmiany pracodawcy - §wiadectwo pracy, (poswiadczone kopie w zatgczeniu):

a)
b)

c)

Pracownik mlodociany:

imi¢ i nazwisko data urodzenia

adres zamieszkania

zaw6d cykl ksztalcenia: - 24 miesigce (whasciwe podkresl)
- 36 miesigcy
przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy: - 3 miesiace
- 6 miesiecy
- miesiecy

OKkres szkolenia pracownika mlodocianego u pracodawcy

to jest pelnych miesiecy i ukonczyl nauke zawodu. /data, od — do/



Dokumenty potwierdzajace ukonczenie nauki zawodu przez mlodocianego pracownika:
dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji zawodowych, zaswiadczenie
potwierdzajace zdanie egzaminu sprawdzajacego z przyuczenia do wykonywania

okreslonej pracy w zawodzie , (poswiadczone kopie w zataczeniu):

/nazwa i numer dokumentu, przez kogo wydany/

Prawdziwos$¢ powyzszych informacji potwierdzam wlasnorecznym podpisem:

data podpis pracodawcy

Pani/Pana dane be¢da przetwarzane w celu wypelnienia obowiazku prawnego wynikajacego
z art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, art. 104 i 107 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego, § 1, § 6, § 11 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych i ich
wynagradzania oraz art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 362 j.t.) i rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis, ktorym jest
ztozenie wniosku o dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztalcenia mtodocianych
pracownikow.



