Zakacznik do Uchwaly Nr XXVI11/245/2012
Rady Miejskiej w Swarzedzu
Z dnia 26 czerwca 2012 r.

Ze zmianami wprowadzonymi Uchwata nr XLII/391/2017
726 wrzesnia 2017 r.

Ze zmianami wprowadzonymi Uchwata nr XL/460/2021 z
dnia 3 sierpnia 2021 r.

Statut Biblioteki Publicznej w Swarzedzu

Rozdzial 1.
Przepisy ogoélne

§ 1. Biblioteka Publiczna w Swarzgdzu, zwana dalej ,,Bibliotekg”, dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pbzniejszymi zmianami),

2) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. 1997 r. Nr 85, poz. 539 z
p6zniejszymi zmianami),

3) Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1995 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406)

4) Niniejszego Statutu.

§ 2. Biblioteka jest samorzadowg instytucjg kultury, dziatajacg w obrebie krajowej sieci biblioteczne;j.
§ 3. 1) Siedzibg Biblioteki jest miasto Swarzgdz, a adresem: 62-020 Swarzedz, Os. Czwartakow 1
2) Biblioteka posiada jedna fili¢ na terenie Swarzedza oraz filie na terenie gminy:

- Filia w Zalasewie

- Filia w Uzarzewie

- Filia w Paczkowie

- Filia w Kobylnicy
§ 4. Terenem dziatania Biblioteki jest Miasto i Gmina Swarzedz.

§ 6. Biblioteka podlega wpisowi do rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez organizatora i
posiada osobowo$¢ prawnag.

§ 7. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscia Biblioteki sprawuje Wojewddzka Biblioteka Publiczna i
Centrum Animacji Kultury w Poznaniu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Biblioteki

§ 8. Biblioteka stuzy zaspokajaniu potrzeb o§wiatowych, kulturalnych i informacyjnych mieszkancow
gminy Swarzedz oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

§ 9. Do zadan Biblioteki nalezy:



1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Gromadzenie i opracowywanie materiatow bibliotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
materiatow dotyczacych wlasnego regionu,

Udostgpnianie zbiordw bibliotecznych na miejscu oraz wypozyczanie ich na zewnatrz,
Prowadzenie czytelni komputerowych,

Tworzenie i udostepnianie whasnych, komputerowych baz danych — katalogowych i
bibliograficznych,

Popularyzacja ksigzek i czytelnictwa,

Wspodtpraca z innymi bibliotekami oraz instytucjami kultury, organizacjami i
stowarzyszeniami w zakresie rozwijania czytelnictwa i zaspokajania potrzeb o$wiatowych i
kulturalnych spoteczenstwa gminy,

Prowadzenie dziatalno$ci dokumentacyjnej, wydawniczej i edukacyjnej

§ 10. Biblioteka moze podejmowac inne dziatania wynikajace z potrzeb srodowiska lokalnego, w tym
w szczegolnosci:

1) Prowadzi¢ dziatalno$¢ wydawnicza o charakterze regionalnym shuzaca zaspokajaniu

potrzeb czytelniczych mieszkancéw oraz promocji gminy

2) Dziatalno$¢, o ktorej mowa w ust. 1, ma charakter uzupetniajacy i nie moze mie¢ wptywu

na ograniczenie realizacji zadan statutowych Biblioteki

3) Dochody uzyskiwane przez Biblioteke z tytulu dziatalnosci, o ktorej mowa w ust. 1, sg

przeznaczone na cele statutowe Biblioteki

§ 11. 1) Ustugi Biblioteki sa ogdlnie dostgpne i bezptatne, z zastrzezeniem ust. 2.

2) Biblioteka moze pobierac optaty :

a) za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia
migdzybiblioteczne

b) za wypozyczenia materialow audiowizualnych
¢) w formie kaucji za wypozyczone materialy biblioteczne
d) za niezwrdcenie w terminie wypozyczonych materialow bibliotecznych

e) za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatdw bibliotecznych

3) Wysokos¢ optat, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. a i b, nie moze przekracza¢ kosztow
wykonania ustugi.

4) Zasady i1 warunki korzystania z Biblioteki, w tym wysokos$¢ oplat, okre$la regulamin nadany
przez dyrektora Biblioteki.

Rozdzial 3.
Organy Biblioteki i jej organizacja

§ 12. 1) Organem zarzadzajacym Bibliotekg jest Dyrektor, ktory kieruje jej dzialalno$cia, reprezentuje
ja na zewnatrz i jest za nig odpowiedzialny.

2) Dyrektora Biblioteki powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta i Gminy.

3) Czynnosci pracodawcy w stosunku do dyrektora Biblioteki wykonuje Burmistrz Miasta i
Gminy.

§ 13. 1) Pracownikéw Biblioteki zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor Biblioteki.



2) W bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow na stanowiskach bibliotekarskich oraz pracownikow
obstugi i administracji. W miare potrzeby moga by¢ zatrudnieni specjalisci innych zawodow
zwiagzanych z dziatalno$cia biblioteki.

3) Wymagania kwalifikacyjne uprawniajace do zajmowania okre§lonych stanowisk w bibliotece
reguluja odregbne przepisy.

§ 14. Dyrektor moze zatrudni¢ zastepce dyrektora

§ 15. 1) Szczegodtows organizacje wewngtrzng Biblioteki okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Biblioteki

2) Przy Bibliotece oraz jej filiach moga dziata¢ Kota Przyjaciot Biblioteki.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 16. 1) Biblioteka jest finansowana z budzetu gminy, a takze z dochodéw wtasnych, darowizn i
dotacji celowych.

2) Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla instytucji kultury.
Podstawa gospodarki finansowej jest plan finansowy.

3) Biblioteka moze w granicach obowigzujacych przepisow pobierac¢ optaty za ushugi i wiasne
wydawnictwa, a wptywy przeznaczy¢ na cele statutowe.

4) Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug zasad okreslonych w odrgbnych
przepisach. Dochod z tej dziatalnos$ci stuzy realizacji celow statutowych.

5) Biblioteka tworzy zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych na zasadach okreslonych w
odrgbnych przepisach.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe.

§ 17. Niniejszy statut moze by¢ zmieniony uchwata Rady Gminy, w trybie wlasciwym dla jej nadania.



